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Na temelju ¢lanka 19. stavka 3. tocke 2. i ¢lanka 109. stavka 1. Zakona o visokom obrazovanju i
znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22 te ¢lanka 59. stavka 3. tocke 2. Statuta Sveudilista u Splitu,
Fakultetsko vijece Fakulteta elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u Splitu, na svojoj sjednici
odrzanoj dana 2023. godine donijelo je

L.

(1)

STATUT
FAKULTETA ELEKTOTEHNIKE,
STROJARSTVA I BRODOGRADNJE U SPLITU

OPCE ODREDBE

1. Predmet normiranja

Clanak 1.

Ovim se Statutom, u skladu s odredbama Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj
djelatnosti (u daljnjem tekstu: Zakon), Statuta Sveucilista u Splitu (u daljnjem tekstu: Statut
Sveucilista) i drugih propisa ureduje ustrojstvo, djelatnost i poslovanje Fakulteta
elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u Splitu (u daljem tekstu: Fakultet), ovlasti i nacin
odlucivanja fakultetskih tijela, ustrojavanje i izvodenje studija, status nastavnika,
znanstvenika, suradnika i drugih zaposlenika, status studenata te druga pitanja znacajna za
djelatnost i poslovanje Fakulteta.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Osnivanje i status Fakulteta
Clanak 2.

Elektrotehnicki fakultet u Splitu, pravni prednik Fakulteta, osnovan je temeljem Zakona o
osnivanju elektrotehnickog fakulteta u Splitu koji je Sabor SR Hrvatske usvojio 7. srpnja 1960.
godine. Zakonom je predvideno da novi fakultet djeluje kao potpuno samostalna i nezavisna
ustanova u sastavu SveuciliSta u Zagrebu. Godine 1971. promijenjen je naziv Fakulteta u
Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u Splitu, a od 1974. godine Fakultet je u
sastavu Sveucilista u Splitu.

Fakultet je visoko uciliSte u sastavu Sveucilista u Splitu (u daljnjem tekstu: Sveuciliste) koje
ustrojava i izvodi sveuciliSne i stru¢ne studije te razvija znanstveni i stru¢ni rad u znanstvenom
i struénom podrucju tehnickih znanosti - poljima elektrotehnike, strojarstva, brodogradnje,
racunarstva i temeljnih tehnickih znanosti te s tim podrucjem povezanih sadrZaja matematike
i fizike.

Fakultet je pravna osoba sa statusom javne ustanove, koja se upisuje u sudski registar
ustanova pri Trgovackom sudu u Splitu i Upisnik visokih ucilista koje vodi ministarstvo
nadleZno za poslove znanosti i obrazovanja (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

Fakultet se rukovodi nacelima akademske samouprave i akademskih sloboda u skladu s
Ustavom i Zakonom.

Puni naziv pod kojim Fakultet posluje je: Sveuciliste u Splitu, Fakultet elektrotehnike,
strojarstva i brodogradnje. Skradeni naziv pod kojim Fakultet posluje je: Fakultet
elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje u Splitu.

Akronim Fakulteta je FESB.

U dopisivanju s fizickim i pravnim osobama Fakultet mozZe, uz naziv koji je upisan u sudski
registar ustanova, koristiti i naziv na engleskom jeziku: University of Split, Faculty of Electrical
Engineering, Mechanical Engineering and Naval Architecture.
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(8)
(9)

Sjediste Fakulteta je u Splitu, Ulica Rudera Boskovica 32.
Fakultet obiljezava Dane Fakulteta. Razdoblje svecanog obiljezavanja Dana Fakulteta
odreduje dekan.

3. Obiljezja Fakulteta

Clanak 3.

Fakultet ima suhi Zig, pecat, logotip i zastavu. Zig i pecat kruznog su oblika, promjera 38 mm,
s grbom Republike Hrvatske u sredistu, natpisom na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu:
"Republika Hrvatska" u gornjem dijelu oboda, ,Sveuciliste u Splitu” u donjem dijelu oboda, a
u unutarnjem krugu ,Fakultet elektrotehnike, strojarstva i brodogradnje”. Sadrzaj i oblik
logotipa i zastave Fakulteta detaljno se ureduju opéim aktom.

Pecat promjera 25 mm, istog sadrzaja, rabi se u slucajevima kada je uporaba veceg
nepodesna.

Zigom i pecatom, iz stavka 1. i 2. ovoga €lanka, ovjeravaju se javne isprave koje izdaje
Fakultet.

Broj Zigova i pecata, nacin njihova koriStenja i Cuvanja odreduje dekan.

4. Nepovredivost Fakulteta

Clanak 4.

Prostor Fakulteta je nepovrediv.

Nadlezna drzavna tijela i tijela drzavne uprave na prostoru Fakulteta mogu uredovati samo
uz suglasnost dekana ili na temelju odluke nadleznog suda ili ako postoji neposredna
opasnost za zivot i zdravlje ljudi ili opasnost za imovinu vece vrijednosti.

Drzavna tijela i tijela drzavne uprave ovlastena obavljati inspekcijski nadzor mogu djelovati
na prostoru Fakulteta bez suglasnosti dekana, u skladu s propisima kojima se ureduje
obavljanje inspekcijskog nadzora.

Pretraga prostora Fakulteta moZe se poduzeti i bez nazo¢nosti dekana odnosno osobe koju
on odredi, samo ako se oni bez opravdanog razloga nisu odazvali pravodobnom pozivu.

5. Zastupanje i predstavljanje

Clanak 5.

Dekan je celnik Fakulteta s ovlastima i obvezama ravnatelja ustanove. Dekan predstavlja i
zastupa Fakultet.

Dekan je ovlasten poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Fakulteta u okviru ovlasti
danih Zakonom, Statutom SveuciliSta, ovim Statutom i drugim opéim aktima Sveudilista i
Fakulteta.

Dekana Fakulteta u slu¢aju nenazocnosti zamjenjuje jedan od prodekana kojega on odredi.
Dekan mozZe, u granicama svojih ovlasti, dati punomoc za zastupanje Fakulteta drugoj osobi.
Sadrzaj i opseg punomocdi odreduje dekan.

6. Djelatnost Fakulteta

Clanak 6.

Temeljna djelatnost Fakulteta je visokoobrazovni nastavni, znanstveno-istrazivacki, razvojni i
strucni rad iz podrudja tehnickih znanosti - znanstvenih polja elektrotehnike, strojarstva,
brodogradnje, racunarstva i temeljnih tehnickih znanosti te s tim podrucjem povezanih
sadrZaja matematike i fizike.

U okviru temeljne djelatnosti Fakultet ustrojava i izvodi nastavu na sveuciliSnim i struénim
studijima.
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(3)

(1)

(2)

IL.

U okviru podrucja svoje djelatnosti Fakultet obavlja poslove nadzora i izrade znanstvenih i
strucénih projekata, razvoj i izradu uredaja i konstrukcija, ispitivanja, mjerenja i strucne
ekspertize, studije i elaborate, kontrolu tehnicke dokumentacije, izradu atesta i strucnih
vjestacenja, obavlja djelatnost energetskog certificiranja i energetskog pregleda zgrade,
obavlja poslove nadzora, projektiranja, savjetovanja i upravljanja, izdavacke djelatnosti,
informaticke djelatnosti, ustrojava i izvodi programe cjeloZivotnog obrazovanja i stru¢nog
usavrSavanja te obrazovanja odraslih.

Fakultet moZe obavljati i druge djelatnosti bez upisa u sudski registar u manjem opsegu koje
sluZze unaprjedivanju registrirane djelatnosti i pridonose iskoristenju prostornih i kadrovskih
kapaciteta i opreme.

Clanak 7.

Osim djelatnosti iz ¢lanka 6. ovog Statuta zadace Fakulteta obuhvacaju: razvijanje svih oblika
znanstvenog rada u okviru svoje djelatnosti, uvodenje studenata u metodologiju
znanstvenog rada u znanstvenim poljima u okviru svoje djelatnosti, skrb za osposobljavanje
znanstvenog i nastavnog podmlatka te za usavrSavanje zaposlenika u odgoju i obrazovanju,
suradnju s drugim ustanovama i organizacijama na unapredivanju znanosti, suradnja s
drugim visokim ucilistima radi razvijanja i unapredenja temeljne djelatnosti Fakulteta,
predlaganje programa obrazovne i znanstvene djelatnosti, odrzavanje i razvoj medunarodne
znanstvene i nastavne suradnje, koordiniranje rada svojih znanstveno-nastavnih jedinica te
skrb za znanstveno i stru¢no usavrsavanje svojih zaposlenika.

Svoje zadatke Fakultet ostvaruje: nastavom organiziranom na znanstvenim i struc¢nim
nacelima, teorijskim i primijenjenim znanstvenim radom i ukljuivanjem u znanstvene
projekte te suradnjom s drugim visokim uciliStima, ustanovama i organizacijama,
organiziranjem prakticnog terenskog rada, strucnih ekskurzija, mentorskog rada i
konzultacija i slicnih aktivnosti, objavljivanjem znanstvenih i struc¢nih publikacija,
organiziranjem znanstvenih i struc¢nih skupova i provodenjem drugih prikladnih oblika
stru¢nog i znanstvenog djelovanja svojih zaposlenika.

Clanak 8.

Nastava na Fakultetu izvodi se na hrvatskom jeziku.

Temeljem odluke Fakultetskog vije¢a Senat SveuciliSta u Splitu (u daljnjem tekstu: Senat)
predlaZze Agenciji za znanost i visoko obrazovanje izvodenje studijskog programa na stranom
jeziku.

USTROJSTVO FAKULTETA
Clanak 9.

Radi ucinkovitosti djelovanja Fakultet ima unutrasnju podjelu na ustrojbene jedinice prema
nastavnom i znanstveno-istrazivackom radu te administrativno-tehnickom procesu rada.
Ustrojbene jedinice Fakulteta su zavodi, katedre unutar zavoda, Katedra opcih predmeta,
Centar za informacijsku podrsku, Knjiznica i Dekanat.

Odluku o osnivanju ili ukidanju ustrojbenih jedinica donosi Fakultetsko vijece.

Popis i opis poslova ustrojbenih jedinica Fakulteta, te popis radnih mjesta i uvjeta koje trebaju
ispunjavati zaposlenici na tim radnim mjestima, propisuje se Pravilnikom o unutarnjem
ustroju.

1. Zavodi

Clanak 10.
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(1)

Zavod je znanstveno-nastavna ustrojbena jedinica koja ustrojava i izvodi nastavu te
znanstveni i strucni rad iz znanstvenih polja za koja je ustrojena.

Zavodi Fakulteta su:

e Zavod za elektroenergetiku (akronim ZEN),

e Zavod za elektroniku i raCunarstvo (akronim ZER),

e Zavod za matematiku i fiziku (akronim ZMF),

e Zavod za proizvodno strojarstvo (akronim ZPS),

e Zavod za strojarstvo i brodogradnju (akronim ZSB).

Clanak 11.

Rad zavoda koordinira vijece zavoda. Vije¢e zavoda je nastavnicko vije¢e zavoda, a njegovi
¢lanovi su svi nastavnici na znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

Djelokrug, nacin rada i odlucivanja vije¢a zavoda ureduje se Poslovnikom o radu Fakultetskog
vijeca i vijeca zavoda.

Clanak 12.

Radom zavoda rukovodi predstojnik zavoda. Predstojnik zavoda ima pravo i duZnost izdavati
naloge pojedinim zaposlenicima ili skupini zaposlenika za izvrSavanje odredenih poslova u
skladu s op¢im aktima Fakulteta.

Predstojnika zavoda, na prijedlog vije¢a zavoda, imenuje Fakultetsko vijeée. Za predstojnika
zavoda moze biti imenovan nastavnik na znanstveno-nastavnom radnom mjestu izvanrednog
profesora, redovitog profesora ili redovitog profesora u trajnom izboru.

U odsutnosti predstojnika zavoda njegovu duznost obavlja zamjenik predstojnika zavoda.
Zamijenika predstojnika zavoda, na prijedlog izabranog predstojnika, potvrduje vijece zavoda.
Za zamjenika predstojnika zavoda mozZe biti izabran nastavnik na znanstveno-nastavnom
radnom mjestu.

Mandat predstojnika zavoda traje tri godine i ista osoba mozZe biti birana za predstojnika
zavoda najviSe dva puta uzastopce.

Mandat zamjenika predstojnika zavoda traje koliko i mandat predstojnika zavoda na ciji je
prijedlog izabran, a nakon isteka mandata ista osoba moZe biti ponovno izabrana za
zamjenika predstojnika zavoda.

Katedra op¢ih predmeta
Clanak 13.

Katedra opcih predmeta ustrojava i odrZava nastavu iz predmeta opdéih sadrzaja.

Radom Katedre rukovodi Sef Katedre, a za Sefa Katedre moZe biti izabran nastavnik na
znanstveno-nastavnom radnom mjestu izvanrednog, redovitog ili redovitog profesora u
trajnom izboru.

Sefa Katedre imenuje Fakultetsko vije¢e temeljem prijedloga ¢lanova Katedre na mandat od
Cetiri godine.

Postupak izbora Sefa Katedre ureduje se Poslovnikom o radu Fakultetskog vijeca i vijeéa
zavoda.

Katedre unutar zavoda
Clanak 14.

Katedre unutar zavoda se ustrojavaju kao uze ustrojbene jedinice unutar zavoda, a osniva ih
Fakultetsko vije¢e temeljem prijedloga zavoda.
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(2) Katedra unutar zavoda, kao uza ustrojbena jedinica, obavlja dio poslova iz djelatnosti zavoda.

(3) Katedrom unutar zavoda rukovodi sef katedre, a za Sefa katedre moze biti izabran nastavnik
na znanstveno-nastavnom radnom mjestu izvanrednog, redovitog ili redovitog profesora u
trajnom izboru.

(4) Sefa katedre imenuje Fakultetsko vije¢e temeljem prijedloga zavoda na mandat od &etiri
godine.

(5) Postupak izbora Sefa katedre ureduje se Poslovnikom o radu Fakultetskog vijec¢a i vije¢a
zavoda.

(6)  Osnivanje katedre ureduje se Pravilnikom o unutarnjem ustroju.

4. Centar za informacijsku podrsku
Clanak 15.

(1) Centar za informacijsku podrsku je ustrojbena jedinica Fakulteta koja ustrojava i objedinjuje
poslove u svezi uporabe informacijske i komunikacijske tehnologije za potrebe nastavne,
znanstveno-istraZzivacke, stru¢ne i poslovne djelatnosti Fakulteta.

(2) Zadace i ustroj Centra za informacijsku podrsku propisuju se Pravilnikom o unutarnjem
ustroju.

5. KnjiZnica
Clanak 16.

(1) Knjiznica je posebna ustrojbena jedinica koja prikuplja, obraduje i daje na uporabu
nastavnicima i studentima literaturu, cCasopise i informacije potrebne za znanstveno-
nastavnu i stru¢nu djelatnost Fakulteta i tako doprinosi razvoju odgojno-obrazovnog i
znanstveno-istraZzivackog rada.

(2)  Zadace i ustroj Knjiznice propisuju se Pravilnikom o unutarnjem ustroju.

6. Dekanat
Clanak 17.

(1) Dekanat Fakulteta je ustrojbena jedinica koja obavlja pravne, izvrSne, administrativne,
financijsko-materijalne, tehnicke i pomoéne poslove Fakulteta.
(2) Dekanat obuhvaca sljedece strucne sluzbe:
e Pravna sluzba,
e Studentska sluzba,
e Financijsko-racunovodstvena sluzba,
e Sluzba javne nabave,
e Ured za podrsku istraZivanju,
e Ured za medunarodnu suradnju,
e Ured za osiguranje kvalitete,
e Tehnicka sluzba.
(3)  Fakultet ima tajnika Fakulteta.
(4) Tajnik Fakulteta je rukovoditelj strucnih sluzbi u Dekanatu, a za svoj rad odgovara Dekanu.

III. TIJELA FAKULTETA
Clanak 18.

Tijela Fakulteta su: dekan i Fakultetsko vijece te druga stalna i privremena tijela koja imenuje dekan
i Fakultetsko vijece.
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(1)

1. Dekan

Clanak 19.

Dekan zastupa i predstavlja Fakultet, njegov je Celnik i voditelj.
Dekan odgovara za zakonitost rada Fakulteta.
Znak dekanske Casti je dekanski lanac.

Prava i obveze dekana
Clanak 20.

Prava i obveze dekana obuhvacaju sljedece:

e ustrojava i koordinira rad i poslovanje Fakulteta,

e priprema, saziva, predlaze dnevni red i predsjeda sjednicama Fakultetskog vijeca,

e predlaZe Fakultetskom vije¢u donosSenje opcih akata te donosi opce i pojedinacne akte
koji nisu u nadleznosti Fakultetskog vijeca,

e predlaZe Fakultetskom vije¢u imenovanje prodekana,

e bira tajnika i administrativno-tehnicke zaposlenike,

e skrbi o nastavhom procesu, znanstvenom i stru¢nom radu te o izvrSavanju obveza
nastavnika i suradnika,

e izvrsava odluke Fakultetskog vijeca,

e Fakultetskom vije¢u predlaze Financijski plan i podnosi godisnji financijski izvjestaj,

e Fakultetskom vije¢u podnosi godisnje izvje$¢e o provedbi strategije, poslovanju i provedbi
dijela programskih ugovora koji se odnosi na Fakultet,

e osnivaiimenuje radna tijela za obavljanje poslova iz svog djelokruga,

e donosi poslovne odluke sukladno propisima,

e odobrava pretprijave i prijave na natjecaje za znanstvene i struc¢ne projekte,

e potpisuje diplome i druge javne isprave koje izdaje Fakultet,

e potpisuje ugovore koje zakljucuje Fakultet,

e odobrava rad nastavnika izvan Fakulteta,

e odlucuje o studenskim zahtjevima, ako zakonom ili drugim propisom nije drugacije
odredeno,

e sudjeluje u radu sveucilisnih tijela,

e obavljaidruge poslove utvrdene Zakonom, Statutom Sveucilista i ovim Statutom.

Dekan ima pravo samostalno poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Fakulteta do

iznosa od 70.000,00 €. Za pravne radnje iznad iznosa od 70.000,00 € dekanu je potrebna

suglasnost Fakultetskog vijeca, a za pravne radnje iznad iznosa od 200.000,00 € i suglasnost

Senata.

Dekan je za svoj rad odgovoran Fakultetskom vijec¢u i Senatu te jednom godisnje podnosi

Fakultetskom vijecu izvje$ée o svom radu.

Izbor dekana
Clanak 21.

Za dekana moZe biti izabran nastavnik Fakulteta na znanstveno-nastavhom radnom mjestu
izvanrednog profesora, redovitog profesora ili redovitog profesora u trajnom izboru koji s
Fakultetom ima zaklju¢en ugovor o radu na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom.
Mandat dekana traje tri godine i ista osoba moZe se joS jednom ponovno izabrati.

Senat potvrduje izbor dekana.

Mandat dekana pocinje 1. listopada u godini u kojoj je izabran, a prestaje 30. rujna u godini
u kojoj mu istje¢e mandat.
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(4)

(5)

(2)

Clanak 22.

Postupak izbora dekana pocinje najkasnije 1. travnja, a zavrSava do kraja lipnja posljednje
godine mandata, osim u slu¢aju ponavljanja postupka.

Postupak izbora dekana pokreée Fakultetsko vije¢e imenovanjem Povjerenstva za
prikupljanje prijava za izbor dekana (dalje: Povjerenstvo za prikupljanje prijava). Povjerenstvo
za prikupljanje prijava predlaze dekan, a sastoji se od predsjednika i dva ¢lana iz reda ¢lanova
Fakultetskog vijeca koji ne smiju biti predloZenici za dekana.

Povjerenstvo za prikupljanje prijava u roku od sedam dana od dana imenovanja objavljuje
poziv za dostavu prijava za izbor dekana. Rok za dostavu prijava s potrebnom
dokumentacijom je 30 dana od dana objave poziva za dostavu prijava.

Povjerenstvo za prikupljanje prijava duzno je po isteku roka iz stavka 3. ovog ¢lanka, u
daljnjem roku od 7 dana, dostaviti izvjeS¢e Clanovima Fakultetskog vijeca. lzvjeSée mora
sadrzavati popis predlozenika koji sukladno Zakonu, Statutu SveuciliSta i ovom Statutu
ispunjavaju uvjete za izbor, njihove Zivotopise i programe rada za dekanski mandat.
PredloZenik za dekana mora imati podrsku vije¢a zavoda ili najmanje 10 nastavnika na
znanstveno-nastavnom radnom mjestu koji imaju ugovor o radu na Fakultetu. Podrska za
prijavu za izbor dekana se moZe dati samo jednom predloZeniku.

PredloZenik prilaZze prijavu za izbor dekana, podrsku za prijavu za izbor dekana sukladno
stavku 5. ovog ¢lanka, Zivotopis te program rada za dekanski mandat.

Lista predloZenika koji ispunjavaju uvjete za izbor dekana i programi rada predloZenika za
dekanski mandat objavljuju se na mreznim stranicama Fakulteta.

Izbor dekana odrzat ¢e se na prvoj sljededoj sjednici Fakultetskog vije¢a koja se odrzava nakon
$to Povjerenstvo za prikupljanje prijava dostavi izvjesée ¢lanovima Fakultetskog vijeca.
PredloZenici za dekana izlaZzu svoje programe na sjednici Fakultetskog vijeca.

Clanak 23.

Dekana bira Fakultetsko vijece tajnim glasovanjem. Za dekana je izabran predloZenik koji je
dobio natpolovi¢nu vecinu glasova svih ¢lanova Fakultetskog vije¢a. Glasovanje se obavlja
neposredno na sjednici Fakultetskog vijeca.

Izbor dekana provodi Izborno povjerenstvo za provedbu postupka glasovanja za izbor dekana
(dalje: Povjerenstvo za provedbu glasovanja) koje na sjednici Fakultetskog vijeca, na prijedlog
dekana, imenuje Fakultetsko vije¢e. Povjerenstvo za provedbu glasovanja sastoji se od
predsjednika i dva ¢lana iz reda ¢lanova Fakultetskog vijeéa koji ne smiju biti predloZenici za
dekana.

Prije pocCetka glasovanja za izbor dekana, tajnik Fakulteta predaje Povjerenstvu za provedbu
glasovanja zapecacene omotnice s glasackim listi¢cima.

Nakon glasovanja Povjerenstvo za provedbu glasovanja izvjesc¢uje ¢lanove Fakultetskog vijeca
o rezultatima glasovanja.

Odluka o izboru dekana, sa Zivotopisom i programom rada izabranog dekana, dostavlja se
Senatu na potvrdu.

Ako se na listi kandidata koji ispunjavaju uvjete za izbor dekana nalaze dva predloZenika, a
nijedan od njih u prvom krugu ne dobije potrebnu vecinu glasova, u drugom krugu glasuje se
samo za predloZenika koji je u prvom krugu dobio veéi broj glasova. Ako u drugom krugu
predloZenik ne dobije potrebnu vecinu glasova ponavlja se postupak kandidiranja i izbora
dekana u roku od 30 dana.

Ako se na listi predloZenika koji ispunjavaju uvjete za izbor dekana nalazi viSe od dva
predloZenika, a niti jedan ne dobije potrebnu vecinu glasova, glasovanje se ponavlja za
dvojicu predloZenika koji su dobili najveci broj glasova. Ako nakon prvoga kruga zbog
jednakog broja glasova ostane viSe od dva predloZenika koji bi usli u drugi krug, provodi se
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meduglasovanje medu onim predloZenicima koji imaju jednak broj glasova. U drugom krugu
glasovanja za dekana je izabran predloZenik koji u konacnom glasovanju dobije potrebnu
vedinu glasova.

(8)  Ako nijedan predlozZenik u drugome krugu glasovanja ne dobije potrebnu vecinu glasova, u
treci krug glasovanja ulazi onaj predloZenik koji je u drugom krugu dobio vedi broj glasova.
Ako u drugom krugu glasovanja predloZenici za dekana dobiju jednaki broj glasova, oba ulaze
u tredi krug. U tre¢em krugu glasovanja za dekana je izabran predlozZenik koji dobije potrebnu
vedinu glasova. Ako u tre¢em krugu predloZenik ne dobije potrebnu veéinu glasova ponavlja
se postupak kandidiranja i izbora dekana u roku od 30 dana.

(9) Postupak kandidiranja i izbor dekana ponavlja se u roku od 30 dana i u slu¢aju ako je na listi
predloZenika koji ispunjavaju uvjete za izbor dekana bio samo jedan predloZenik koji u prvom
krugu glasovanja nije dobio potrebnu vecinu glasova ili ako su bila dva predloZenika koja su
u prvom krugu glasovanja dobila jednak broj glasova.

(10) Ako se novi dekan ne izabere do isteka mandata postojeéeg dekana, Fakultetsko vijec¢e ¢e u
roku od mjesec dana imenovati za vrsitelja duznosti dekana osobu koja ispunjava propisane
uvjete na nacin i u postupku propisanim €l. 26. st. 8., a najdulje do godinu dana. U slucaju da
Fakultetsko vijece u propisanom roku ne izabere vrsitelja duznosti dekana, vrsitelja duznosti
dekana imenovat ¢e Senat.

4. Sprijecenost dekana u obavljanju duZnosti
Clanak 24.

(1) U slucaju privremene sprijecenosti dekana u obavljanju svoje duznosti, dekan ovlasc¢uje
jednog od prodekana da obavlja duZnost dekana za vrijeme njegove privremene
sprijecenosti.

(2)  Ako dekan nije postupio sukladno st. 1. ovoga ¢lanka, Fakultetsko vijece ovlaséuje jednog od
prodekana da obavlja duznost dekana za vrijeme njegove privremene sprijeCenosti.

(3) Sjednicu Fakultetskog vije¢a na kojoj se ovlas¢uje jedan od prodekan da obavlja duznost
dekana za vrijeme njegove privremene sprijeCenosti saziva i njome predsjeda najstariji ¢lan
Fakultetskog vije¢a na najviSem znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

(4)  Prodekan obavlja duznost dekana za vrijeme njegove privremene sprijeenosti, a najdulje do
Sest mjeseci.

(5) Nakon isteka Sest mjeseci Fakultetsko vijece pokrece postupak razrjeSenja te izbora novog
dekana.

(6)  Ovlasteni prodekan ima sve ovlasti i obavlja sve poslove dekana utvrdene Zakonom,
Statutom Sveucilista, ovim Statutom, a javne isprave i ostale akte potpisuje uz oznaku “u.z.”.

5. Prestanak mandata dekana
Clanak 25.

(1) Dekan Fakulteta mandat prestaje prije isteka vremena na koji je izabran:
e ostvarivanjem prava na mirovinu,
e prestankom ugovora o radu,
e prelaskom na drugu duZnost,
e zasnivanjem radnog odnosa s drugom pravnom osobom ili nastavhom bazom izvan
Sveucilista.

(2)  Najkasnije dva mjeseca prije nastupanja uvjeta za prestanak mandata iz st. 1. ovog clanka
dekan je duzan sazvati sjednicu Fakultetskog vije¢a na kojoj ¢e se imenovati vrsitelj duznosti
dekana najdulje do godinu dana.

(3)  Ukoliko nastupe uvjeti za prestanak mandata, a nije se postupilo prema st. 2. ovog clanka,
odgovarajuce Ce se primijeniti odredbe ¢l. 26. st. 8. i st. 9. ovog Statuta.
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6. RazrjeSenje dekana
Clanak 26.

(1) Dekan moze biti razrijeSen duznosti prije isteka mandata na koji je izabran ako:

e sam zatrazi razrjeSenje,

e ako nastupe razlozi koji prema zakonu, statutu Fakulteta ili propisima o radu dovode do
prestanka radnog odnosa,

e ako ne postupi prema zakonu, statutu Fakulteta i drugim opc¢im aktima,

e ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Fakultetu veéu stetu ili ako zanemaruje
ili nesavjesno obavlja svoje duznosti.

e uslucaju nastupanja okolnosti iz ¢l. 24. st. 5. ovog Statuta.

(2)  Postupak razrjeSsenja dekana pokrece se na prijedlog jedne trec¢ine clanova Fakultetskog
vije¢a ili na prijedlog rektora, u slu¢aju propisanom ¢l. 34. st. 4. Statuta Sveucilista.
ObrazloZeni prijedlog mora sadrZavati Cinjeni¢ni opis, pravni temelj za razrjeSenje i dokaze o
postojanju razloga za razrjesenje.

(3) Po zaprimanju obrazloZenog prijedloga dekan je obvezan u roku od 30 dana od dana
zaprimanja istoga predloziti uvrsStavanje prijedloga na dnevni red sjednice Fakultetskog
vijeca.

(4)  Prije glasanja o pokretanju postupka razrjeSenja dekana, dekanu se na sjednici Fakultetskog
vije¢a mora dati mogucnost izjaSnjavanja o razlozima zbog kojih se traZi njegovo razrjesenje.

(5) O razrjesenju dekana odlucuje Fakultetsko vijece tajnim glasovanjem, a isti se razrjesava
natpolovicnom vec¢inom glasova svih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(6)  Sjednicom Fakultetskog vije¢a na kojoj se odlucuje o razrjeSenju dekana predsjeda najstariji
¢lan Fakultetskog vije¢a na najviSem znanstveno-nastavnom radnom mjestu.

(7)  Ako je dekan razrijeSen duznosti Fakultetsko vijece na istoj sjednici na kojoj je razrijesen
dekan imenuje vrsitelja duznosti dekana najdulje do godinu dana. Mandat vrsitelja duznosti
ne smatra se mandatom u smislu ¢l. 21. st. 2. ovog Statuta.

(8) Ako dekan ne postupi u skladu sa st. 3. ovog ¢lanka, sjednicu Fakultetskog vije¢a kojoj se
odlucuje o razrjeSenju dekana i imenovanju vrsitelja duZnosti dekana saziva i njome
predsjeda najstariji ¢lan Fakultetskog vije¢a na najviSem znanstveno-nastavhom radnom
mjestu.

(9) Na sjednici Fakultetskog vijeca na kojoj se imenuje vrsitelj duznosti dekana mogu se izabrati
i prodekani.

7. Prodekani
Clanak 27.

(1) Dekanu u radu pomazu do Cetiri prodekana.
(2)  Prodekani obavljaju odredene poslove iz okvira djelokruga dekana na temelju i u okviru
ovlastenja dekana, a u skladu s odredbama ovog Statuta i odlukama Fakultetskog vijeca.

8. Izbor prodekana
Clanak 28.

(1) Kandidate za prodekana predlaZze dekan izabran za naredno mandatno razdoblje.
(2)  Za prodekana moZe biti izabran nastavnik na znanstveno-nastavnhom radnom mjestu koji s
Fakultetom ima zaklju¢en ugovor o radu na neodredeno vrijeme s punim radim vremenom.

Clanak 29.
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(1)  Prodekana bira Fakultetsko vijeée, tajnim glasovanjem, natpolovi¢cnom vecinom glasova od
ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca.

(2)  Izbor prodekana odrzat ¢e se na prvoj sljedecoj sjednici Fakultetskog vijec¢a koja se odrZzava
nakon $to Senat potvrdi izbor dekana.

(3) Mandat prodekana traje koliko i mandat dekana na ¢iji je prijedlog prodekan izabran, a nakon
isteka mandata ista osoba moze biti ponovno izabrana za prodekana.

9. Prestanak mandata prodekana prije isteka vremena na koji je izabran
Clanak 30.

(1) Mandat prodekana prije isteka vremena na koji je izabran prestaje iz razloga iz kojih prestaje
i mandat dekanu sukladno ¢l. 25. st. 1. ovog Statuta.

(2) Mandat prodekana prestaje prije isteka vremena na koji je izabran i imenovanjem vrsitelja
duZnosti dekana.

10. RazrjeSenje prodekana
Clanak 31.

(1)  Prodekan moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata na koji je biran iz razloga iz kojih
moze biti razrijeSen dekan ili ako razrjesSenje zatrazi dekan.

(2)  Prodekana razrjesuje duznosti Fakultetsko vijece na prijedlog dekanaiili jedne trecine ¢lanova
Fakultetskog vijeca.

(3) Orazrjesenju prodekana odluCuje Fakultetsko vije¢e tajnim glasovanjem, razrjeSava se
natpolovicnom veéinom svih ¢lanova Fakultetskog vijeca.

11. Fakultetsko vijece
Clanak 32.

(1)  Fakultetsko vijece je stru¢no vijece Fakulteta.
(2)  Fakultetsko vijece Cine:
e clanovi po funkciji,
e izabrani predstavnici zavoda i ostalih zaposlenika i studenata.
(3)  Clanovi Fakultetskog vije¢a po funkciji su:
e dekan,
e prodekani,
e predstojnici zavoda,
e predsjednici odbora za doktorske studije,
e predsjednici odbora za prijediplomske i diplomske studijske programe.
(4) U Fakultetsko vijece se izabiru:
e predstavnici zavoda:
- 50 % od preostalog broja zaposlenika na znanstveno-nastavnim radnim mjestima
redovitog profesora i redovitog profesora u trajnom izboru,
- 40 % od preostalog broja zaposlenika na znanstveno-nastavnim radnim mjestima
izvanrednog profesora i docenta,
- 10 % zaposlenika na nastavnim i suradni¢kim radnim mjestima,
e studentski predstavnici: 10 % clanova Fakultetskog vijeca od ¢ega najvise 20 % studenti
poslijediplomske razine studija,
e jedan predstavnik Katedre opcéih predmeta izabran na znanstveno-nastavno radno
mjesto,
e jedan predstavnik ostalih zaposlenika.
(5)  Postotniizracun zaokruZuje se na prvi visi cijeli broj.
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(5)

(6)

Na sjednice Fakultetskog vijeca poziva se predstavnik reprezentativnih sindikata u znanosti i
visokom obrazovanju, bez prava glasanja.

Tajnik Fakulteta sudjeluje u radu Fakultetskog vijeca, bez prava glasanja.

Postupak izbora ¢lanova Fakultetskog vije¢a ureden je Poslovnikom o radu Fakultetskog
vijeca i vije¢a zavoda.

Predstavnike studenata na sveucilisnom prijediplomskom, sveucilisnom diplomskom,
poslijediplomskom, te strucnom prijediplomskom studiju biraju studenti neposredno, u
skladu sa Statutom Studentskog zbora Fakulteta.

Znanstveno-nastavne ustrojbene jedinice i Studentski zbor Fakulteta duzni su dostaviti popis
¢lanova Fakultetskom vijec¢u u pisanom obliku pocetkom svake akademske godine te tijekom
akademske godine ukoliko izabrani predstavnik ostvaruje uvjet za prestanak mandata
propisan ¢lankom 33. ovog Statuta.

Tajnik Fakulteta duZan je dostaviti obavijest Fakultetskom vije¢u ukoliko izabrani predstavnik
ostvaruje uvjet za prestanak mandata propisan ¢lankom 33. ovog Statuta.

Sve izmjene u sastavu Fakultetskog vijeca u tijeku njegovog mandata Fakultetsko vijece
utvrduje na temelju pisanog dokumenta.

Broj izabranih ¢lanova Fakultetskog vije¢a nepromjenjiv je za mandatno razdoblje i utvrduje
se na konstituirajucoj sjednici.

Clanak 33.

Mandat ¢lanova Fakultetskog vijeéa traje tri akademske godine.

Ako u tijeku mandata izabranom predstavniku prestane mandat provest ¢e se novi izbori te

¢e izabrani predstavnik postati ¢lan Fakultetskog vijeéa na vrijeme do isteka mandata na koji

je bio izabran prethodni predstavnik.

U slucaju propisanom stavkom 2. ovog ¢lanka broj izabranih ¢lanova Fakultetskog vije¢a mora

biti u skladu s ¢lankom 32. stavkom 4. i stavkom 13. ovog Statuta.

Izabranom predstavniku studenata prestaje mandat:

e kada mu prestane status studenta,

e kada bude razrijesen sukladno Statutu Studentskog zbora Fakulteta,

e kada istekne rok na koji je izabran.

Izabranom predstavniku zaposlenika izabranih na nastavna ili suradnicka radna mjesta

prestaje mandat:

e kada mu prestane ugovor o radu s Fakultetom,

e kada istekne rok na koji je izabran,

e kada mu prestane status nastavnika na nastavhom radnom mjestu odnosno radnom
mjestu suradnika.

Izabranom predstavniku preostalog broja zaposlenika izabranih na znanstveno-nastavna

radna mjesta prestaje mandat:

e kada mu prestane ugovor o radu s Fakultetom,

e kada istekne rok na koji je izabran,

e kada postane ¢lan Fakultetskog vijeéa po funkciji.

Izabranom predstavniku ostalih zaposlenika prestaje mandat:

e kada mu prestane ugovor o radu s Fakultetom,

e kada istekne rok na koji je izabran.

12. Djelokrug rada Fakultetskog vijeca

Clanak 34.

Fakultetsko vijece u okviru svog djelokruga rada obavlja sljedece:

e donosi odluke o nastavnim, znanstvenim i stru¢nim pitanjima,
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e provodi postupak izbora dekana i prodekana te postupak razrjeSenja dekana i prodekana,

e imenuje i razrjeSava predstojnike zavoda i Sefove katedri,

e donosi Statut Fakulteta i druge opce akte,

e donosi strategiju razvoja Fakulteta,

e usvaja godisSnje izvjesce dekana,

e bira predstavnike Fakulteta u tijelima Sveucilista sukladno Statutu Sveucilista,

e pokrece i provodi postupak izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, nastavna,
suradnicka i stru¢na radna mjesta,

e pokrece i provodi postupak izbora/reizbora naslovnih nastavnika,

e bira professore emerituse,

e moZe donositi dodatne kriterije za izbor na znanstveno-nastavna, nastavna, suradnicka i
stru¢na radna mjesta,

e provodi postupak stjecanja doktorata znanosti,

e analiziraiocjenjuje rezultate znanstveno-nastavnog, znanstveno-istrazivackog, nastavnog
i struénog rada,

e brine se o razvoju znanstveno-nastavnih i nastavnih kadrova na Fakultetu,

e utvrduje unutarnji ustroj i sistematizaciju radnih mjesta,

e odlucuje o drugim pitanjima od znacaja za znanstveni, nastavni i stru¢ni rad,

e odlucuje o pitanjima od posebnog interesa za studente,

e utvrduje broj upisnih mjesta na pojedinim studijima,

e usvaja Financijski plan i godisnji financijski izvjestaj,

e usvaja prijedlog dijela programskog ugovora koji se odnosi na Fakultet,

e osniva radna tijela za obavljanje poslova iz svog djelokruga rada,

e vodi brigu i donosi odluke u cilju osiguranja kvalitete studija i znanstvenog rada,

e pokrece postupak donosSenja, donosi studijske programe te brine o njihovoj provedbi,

e donosi izvedbeni plan nastave,

e brine o poboljsanju uvjeta nastavnog i istrazivackog procesa,

e osniva povjerenstva u skladu s ovim Statutom,

e odlucuje o izdavackoj djelatnosti Fakulteta,

e osigurava uvjete za slobodnu inicijativu pojedinaca i skupina istraZivaca, nastavnika i
studenata u znanstvenim, nastavnim i stru¢nim djelatnostima,

¢ daje misljenje o nabavi i uporabi kapitalne opreme iz podrucja svojega djelovanja,

e obavlja druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom Sveucilista, ovim Statutom ili drugim
opc¢im aktom.

13. Nacin rada i odlucivanja Fakultetskog vijec¢a
Clanak 35.

Fakultetsko vijece obavlja poslove iz svog djelokruga na sjednicama.

Fakultetsko vijece mozZe pravovaljano odludivati kad je nazoc¢no vise od jedne polovice
ukupnog broja ¢lanova. Odluke se donose natpolovicnom vecéinom prisutnih ¢lanova, osim u
sluc¢ajevima u kojima Zakon, Statut SveuciliSta, ovaj Statut ili drugi opéi akti odreduju
drugacije.

Studentski predstavnici u Fakultetskom vijecu ne sudjeluju u glasanju u postupku izbora i
reizbora nastavnika i suradnika na radna mjesta.

Nacin rada Fakultetskog vije¢a ureduje se poblize Poslovnikom o radu Fakultetskog vije¢a i
vijeca zavoda.

14. Pravo suspenzivnog veta
Clanak 36.
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Pravo suspenzivnog veta na odluke Fakultetskog vije¢a imaju studentski predstavnici prilikom
odlucivanja o pitanjima promjene uvjeta studiranja, promjena sustava studija, osiguranje
kvalitete studija, donoSenja nastavnih programa, izmjene nastavnih programa i izvedbenog
plana studija i pitanjima studentskog standarda.

Suspenzivni veto studentski predstavnici mogu upotrijebiti ako to zatrazi veéina od ukupnog
broja studentskih predstavnika u Fakultetskom vijeéu.

Nakon upotrebe suspenzivnog veta, Fakultetsko vije¢e ponovno raspravlja o tom pitanju
najranije u roku od 8 dana. U ponovljenom odludivanju nema mogucnosti upotrebe
suspenzivnog veta te se odluka donosi natpolovichom veéinom glasova svih c¢lanova
Fakultetskog vijeca.

15. Radna tijela Fakultetskoga vijeca

Clanak 37.

Na dekanov prijedlog Fakultetsko vijeée osniva radna tijela radi proucavanja pojedinih
pitanja, pripreme nacrta odluka i pravilnika ili radi izvrSenja odredenih poslova iz svoje
nadleZnosti te imenuje i razrjesuje predsjednike i clanove tih tijela, utvrduje trajanje mandata
kao i ovlasti i djelokrug rada radnih tijela.

Stalna radna tijela Fakultetskoga vijeca su:

Eticko povjerenstvo,

Odbor za doktorski studij Elektrotehnika i informacijska tehnologija,

Odbor za doktorski studij Strojarstvo,

Odbor za studijske programe elektrotehnike i racunarstva,

Odbor za studijske programe strojarstva, brodogradnje i industrijskog inZenjerstva,
Odbor za unaprjedenje kvalitete,

odbori za diplomske radove za svaki diplomski sveucilisni studij,

odbori za zavr$ne radove za svaki prijediplomski sveucilisni i stru¢ni studij,
Povjerenstvo za mobilnost studenata i djelatnika,

Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete,

Povjerenstvo za znanost,

Povjerenstvo za znanstveno-nastavnu literaturu.

13. Povjerenstvo za stegovnu odgovornost zaposlenika.

Fakultetsko vije¢e na prijedlog dekana osniva povremena radna tijela kada za to postoji
potreba.

LN AWM
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16. Kolegij Fakulteta

Clanak 38.

Kolegij Fakulteta je savjetodavno tijelo koje pomaZe dekanu u koordinaciji rada ustrojbenih
jedinica Fakulteta, a ¢ine ga: dekan, prodekani, predstojnici zavoda te tajnik Fakulteta.

Na Kolegiju Fakulteta razmatraju se pitanja od znacaja za uskladivanje rada svih ustrojbenih
jedinica u svrhu jedinstvenog i vremenski uskladenog obavljanja cjelokupne djelatnosti
Fakulteta.

Dekan saziva i predsjeda sjednicama kolegija Fakulteta.

STUDIJI
Clanak 39.

Visoko obrazovanje na Fakultetu provodi se kroz sveucilisne i stru¢ne studije.
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(2)

(3)
(4)

(1)
(2)

Sveucilisni studij osposobljava studente za obavljanje poslova u znanosti, i visokom
obrazovanju, u poslovnom svijetu, javnom sektoru i drustvu opcenito te za razvoj i primjenu
znanstvenih i struénih dostignuda.

Strucni studij osposobljava studente za obavljanje struc¢nih poslova u poslovnom svijetu, javnom
sektoru i drustvu opcenito.

Fakultet moZe ustrojiti programe stru¢nog usavrSavanja za potrebe cjelozZivotnog ucenja
kojima se stjeCu kompetencije uskladene sa standardom zanimanja ili skupom kompetencija
i standardom kvalifikacije ili skupom ishoda ucenja iz Registra Hrvatskog kvalifikacijskog
okvira te razlikovne obveze studenata za potrebe promjene studija odnosno upisa na studij,
dovrsetka ranije zapocetog studija i priznavanja kompetencija ste€enih izvan studija, a koje
su uvjet za upis na studij. Program stru¢nog usavrSavanja za potrebe cjeloZivotnog ucenja ne
smatra se studijem.

1. Sveucilisni studij

Clanak 40.

Sveucilisni studiji ustrojavaju se i izvode kao:

e sveucilisni prijediplomski studij,

e sveuciliSni diplomski studij,

e doktorski studij,

e sveuciliSni specijalisticki studij.

Sveucilisni studiji se mogu ustrojavati i izvoditi u suradnji s drugim domacim ili inozemnim
sveucilistima.

1.1. Sveucilisni prijediplomski studij
Clanak 41.

Sveucilisni prijediplomski studij traje tri godine i njegovim zavrSetkom se stje¢e najmanje 180
ECTS bodova.

Zavrsetkom sveuciliSnog prijediplomskog studija stjeCe se akademski naziv
sveuciliSni/sveudilisna  prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus odnosno baccalaurea)
inZzenjer/inZenjerka uz naznaku struke.

Uvjeti upisa, studiranja i nacin zavrsetka sveuciliSnog prijediplomskog studija utvrduju se
Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja Fakulteta.

1.2. Sveucili$ni diplomski studij
Clanak 42.

Sveucilisni diplomski studij traje dvije godine i na njemu se stjece najmanje 120 ECTS bodova.
Ukupan broj bodova, koji se stjeCe na sveucilisnom prijediplomskom i sveudiliSnom
diplomskom studiju, iznosi najmanje 300 ECTS bodova.

ZavrSetkom sveucilisnog diplomskog studija stjece se akademski naziv sveudilisni/sveudilisna
magistar/magistra inZenjer/inZenjerka uz naznaku struke.

Uvjeti upisa, studiranja i nacin zavrSetka sveuciliSnog diplomskog studija utvrduju se
Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja Fakulteta.

1.3. DoktorskKi studij
Clanak 43.

Doktorski studij izvodi se na poslijediplomskoj razini i osposobljava studente za samostalni
znanstveni rad.
Doktorski studij traje tri godine i njegovim se zavrSetkom stjece najmanje 180 ECTS bodova.
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(3)
(4)

(1)

ZavrSetkom doktorskog studija stjece se akademski stupanj doktora/doktorice znanosti uz
naznaku znanstvenog podrucja (dr. sc. tech.).

Doktorski studiji ustrojavaju se u skladu sa Zakonom, Statutom Sveucilista i ovim Statutom, a
uvjeti upisa, studiranja i zavrSetka studija (postupak prijave, ocjene i obrane doktorskog rada)
poblize se ureduju Pravilnikom o doktorskom studiju Fakulteta.

1.4. Sveucili$ni specijalisticki studij

Clanak 44.

Sveucilisni specijalisticki studij osposobljava studenta za zaposljavanje na poslovima koji
zahtijevaju visoka specijalisticka znanja, vjestine i kompetencije.

Sveucilisni specijalisticki studij traje najmanje jednu, a najviSe dvije godine i njegovim se
zavrSetkom stece najmanje 60, a najvise 120 ECTS bodova.

Zavrsetkom sveuciliSnoga specijalistickog studija student stje¢e akademski naziv specijalist uz
naznaku struke (spec. uz naznaku struke).

Uvjeti upisa, studiranja i nacin zavrSetka sveuciliSnog specijalistickog studija utvrduju se
Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja Fakulteta.

Strucni studij

2.1. Strucni prijediplomski studij
Clanak 45.

Strucni prijediplomski studij traje tri godine i njegovim se zavrsetkom stjeCe najmanje 180
ECTS bodova.

Zavrsetkom stru¢nog prijediplomskog  studija stjece se strucni naziv
prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) inzenjer/inzenjerka uz naznaku
struke.

Uvjeti upisa, studiranja i nacin zavrSetka stru¢nog preddiplomskog studija utvrduju se
Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja Fakulteta

Zdruzeni studij
Clanak 46.

ZdruZeni studij je studij koji zajednicki izvode najmanje dva domaca ili najmanje jedno
domace i jedno inozemno visoko uciliste. Iznimno, zdruzeni doktorski studij mogu zajednicki
izvoditi najmanje jedno visoko uciliste i javni znanstveni institut.

Ustroj, izvedba, zavrSetak, mjesto izvodenja, nositelj i nacin izdavanja zavrSne isprave
zdruZenog studija te nositelj akreditacijskog postupka zdruZenog studija utvrduje se
ugovorom izmedu visokih uciliSta odnosno visokog ucilista i javnog znanstvenog instituta
ZdruZeni studij akreditira se pred Agencijom ili drugom medunarodnom akreditacijskom
agencijom u Europskoj uniji koja je upisana u Europski registar za osiguravanje kvalitete
(EQAR). Akreditacijski postupak zdruzenog studija provodi se u skladu s propisima kojima se
ureduje osiguravanje kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti.

4. Cjelozivotno ucenje, izvodenje programa koji se ne smatraju studijem i

razlikovne obveze u studijskim programima
Clanak 47.

Fakultet pored studija ustrojava i izvodi i posebne obrazovne programe koji se temelje na
nacelima cjeloZivotnog ucenja. Takav se program ne smatra studijem.
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(4)

Programe koje se temelje na nacelima cjeloZivotnog ucenja, ukljucujuéi nacine i postupke
utvrdivanja razlikovnih obveza studenata za potrebe promjene studijskog programa i/ili upisa
na studij, dovrSetka ranije zapocetog studija i priznavanja kompetencija stecenih izvan
studijskog programa, a koje su uvjet za sudjelovanje na studiju donosi Fakultetsko vijece.
Fakultet op¢im aktom ureduje status polaznika razlikovnih obveza, obrazovnih programa koji
se ne smatraju studijem i sudionika u aktivhostima kojima se promoviraju nacela
cjeloZivotnog ucenja

5. Ustrojiizvedba studija

5.1. Studijski program
Clanak 48.

Studiji se na Fakultetu ustrojavaju prema studijskim programima.

Kod predlaganja i utvrdivanja studijskog programa treba osobito brinuti da studij bude:

e na razini najnovijih znanstvenih spoznaja i na njima temeljenih vjestina,

e uskladen s nacionalnim prioritetima i potrebama profesionalnog sektora,

e usporediv s programima u zemljama Europske unije.

Studijski program donosi se u skladu sa Zakonom i propisima kojima se ureduje osiguravanje
kvalitete u visokom obrazovanju i znanosti, Statutom i drugim opcéim aktima Sveucilista
odnosno Fakulteta.

Sadrzaj studijskog programa Fakulteta propisan je Pravilnikom o studijima i sustavu
studiranja Fakulteta.

5.2. Izvedbeni plan
Clanak 49.

Studij se izvodi prema izvedbenom planu kojeg donosi Fakultetsko vijece.

Izvedbeni plan nastave se donosi prije pocetka akademske godine i objavljuje se na mreznoj
stranici Fakulteta.

Izvedbeni plan se zbog opravdanih razloga mozZe izmijeniti tijekom akademske godine.
Izmjene izvedbenog plana donose se i objavljuju u skladu sa st. 1. i st. 2. ovog ¢lanka.
Izvedbenim planom definiraju se ustroj i nacin izvodenja studija Fakulteta a detaljan sadrzaj
Izvedbenog plana propisan je Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja Fakulteta.
Odlukom Fakultetskog vije¢a uglednom inozemnom profesoru (gostujuci profesor) moze se
povijeriti izvodenje nastave iz odredenog kolegija.

5.3. Akademska godina
Clanak 50.

Akademska godina pocinje 1. listopada tekuée, a zavrSava 30. rujna sljedece kalendarske
godine.

Nastava moZe poceti i prije pocetka akademske godine iz stavka 1. ovog ¢lanka, ako je tako
propisano izvedbenim planom nastave za tu akademsku godinu, ali ne prije 1. rujna.
Kalendar nastave za sljedecu akademsku godinu donosi Fakultetsko vije¢e najkasnije do 1.
srpnja tekuée akademske godine.

5.4. Oblici ostvarivanja studija
Clanak 51.

Oblici ostvarivanja studija detaljno su uredeni Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja
Fakulteta.
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Student je duzan sudjelovati u radu svih oblika nastave.
Duznosti studenta u nastavi definirane su Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja
Fakulteta.

5.5. Ispiti
Clanak 52.

Stecena znanja, vjestine i kompetencije studenata provjeravaju se i ocjenjuju tijekom nastave
i na meduispitima, a konacna se ocjena utvrduje na ispitu.

Ispiti, ispitni rokovi, sustav ocjenjivanja te sve ostale informacije i aspekte vezane za
polaganje ispita i ocjenjivanje utvrduju se Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja
Fakulteta.

5.6. ZavrSetak studija
Clanak 53.

Sveucilisni prijediplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita i izvrSenjem ostalih studijskih
obveza te izradom i obranom zavrsnog rada.

Sveucilisni diplomski studij zavrSava polaganjem svih ispita i izvrSenjem ostalih studijskih
obveza te izradom i obranom diplomskog rada.

Doktorski studij zavrSsava polaganjem svih ispita i izvrSenjem ostalih studijskih obveza te
izradom i javnom obranom doktorskog rada.

Sveucilisni specijalisticki studij zavrsava polaganjem svih ispita i izvrSenjem ostalih studijskih
obveza te izradom i obranom specijalisti¢kog rada.

Strucni prijediplomski studij zavrsava polaganjem svih ispita i izvrSenjem ostalih studijskih
obveza te izradom i obranom zavrsnog rada.

Fakultet je duzan objaviti zavrsni, specijalisticki, diplomski i doktorski rad u roku od 30 dana
od dana obrane na nacionalnom repozitoriju odnosno repozitoriju Fakulteta, a u skladu s
ogranicenjima koja propisuju posebni propisi koji ureduju zastitu autorskih prava, zastitu
izuma patentima i sli¢no.

5.7. Isprave o zavrSenim studijima
Clanak 54.

Po zavrSetku studija studentu se izdaje diploma kojom se potvrduje zavrsetak studija i
stjecanje odredenog akademskog ili stru¢nog naziva.

Nakon zavrsetka prijediplomskog, diplomskog i poslijediplomskog studija studentu se izdaje
diploma kojom se potvrduje zavrsetak studija i stjecanje odredenog akademskog ili stru¢nog
naziva te dopunska isprava o studiju kojom se potvrduje koje je ispite poloZio i s kojom
ocjenom te s drugim podacima potrebnim za razumijevanje stecene kvalifikacije.

Diploma i dopunska isprava o studiju su javne isprave koje Fakultet izdaje temeljem javne
ovlasti, a kojima se potvrduje da je student zavrSio odredeni studij i stekao pravo na
akademski ili strucni naziv ili akademski stupanj.

Diplomu i dopunsku ispravu o studiju Fakultet izdaje bez naknade, na hrvatskom i engleskom
jeziku, u potpisanom i ovjerenom ispisu te u digitalnom obliku.

Po zavrSsenom programu stru¢nog usavrsavanja ili cjeloZivotnog ucenja Fakultet polazniku
izdaje potvrdu koja sadrZi opis obveza polaznika, a ako se opterecenje u sklopu programa
mjeri ECTS bodovima, sadrzi i ECTS bodove.

Oblik diploma i dopunskih isprava o studiju i potvrda propisuje Sveuciliste.

Promocija je svecano urucenje diplome o zavrSenom studiju odnosno o ste¢enom ili
dodijeljenom (poc¢asnom) doktoratu.

Promociju obavlja dekan.
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(9) U akademski stupanj doktora znanosti promovira rektor.

5.8. Oduzimanje stru¢nog ili akademskog naziva i stupnja
Clanak 55.

(1)  Akademski ili strucni naziv ili stupanj oduzet ¢e se ako se utvrdi da je stecen protivno
propisanim uvjetima za njegovo stjecanje, grubim krSenjem pravila studija ili na temelju
doktorskog rada koji je plagijat ili krivotvorina.

(2)  Pokretanje i provodenje postupka oduzimanja akademskog ili stru¢nog naziva ili stupnja
pobliZze se ureduje Pravilnikom o postupku oduzimanja stru¢nog ili akademskog naziva ili
stupnja.

V. STUDENTI

1. Status, pravai obveze studenata
Clanak 56.

(1)  Status studenta Fakulteta stjeCe se upisom na jedan od studija na Fakultetu i reguliran je
Zakonom, Statutom Sveucilista i opéim aktima Sveucilista, odnosno Fakulteta.

(2)  Svi studenti upisuju se u statusu redovitih studenata koji studiraju u sklopu pune nastavne
satnice.

(3) Iznimno od st. 2. ovog clanka, student doktorskog studija moZe studirati u statusu
izvanrednog studenta u sklopu pune ili prilagodene nastavne satnice.

(4)  Upis na studij obavlja se na temelju javnog natjecaja kojeg raspisuje Sveuciliste u skladu sa
Statutom Sveucilista.

(5) Uvjeti za upis te postupak upisa na studij regulirani su Zakonom, Statutom Sveucilista i
Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja Fakulteta i Pravilnikom o doktorskom studiju
Fakulteta.

(6)  Studenti Fakulteta duzni su se pridrzavati Etickog kodeksa Sveucilista i Etickog kodeksa
Fakulteta te podlijezu stegovnoj odgovornosti u skladu s Pravilnikom o stegovnoj
odgovornosti Fakulteta.

(7)  Pravilnikom o studijima i sustavu studiranja Fakulteta i Pravilnikom o dokotrstkom studiju
Fakulteta pobliZe se ureduju prava i obveze studenata.

(8)  Pitanja prava iz studentskog standarda i Skolarina ureduju se Zakonom, Statutom Sveucilista
i opéim aktima Sveucilista i Fakulteta.

2. Evidencije i informacijski sustav o osobnim podacima studenata
Clanak 57.

Fakultet vodi evidencije propisane Zakonom i Statutom Sveucilista.

3. Studentsko vrednovanje
Clanak 58.

Fakultet provodi studentsko vrednovanje nastavnog procesa i ostalih vidova studentskog Zivota
putem anketa ili na drugi primjereni nacin. Rezultati vrednovanja sluZe pracenju i planiranju
poslovnih procesa na Fakultetu odnosno unaprjedenju kvalitete istih.

4. Prestanak statusa studenta
Clanak 59.
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Prestanak statusa studenta propisan je Zakonom, Statutom Sveucilista i Pravilnikom o studijima i
sustavu studiranja Fakulteta.

VL.

5. Studentski zbor

Clanak 60.

Studentski zbor Fakulteta predstavnicko je tijelo koje Cine studenti izabrani na izborima za
studentske predstavnike iz redova studenata koji studiraju na sveuciliSnim prijediplomskim,
sveucilisnim diplomskim, doktorskim te strucnim prijediplomskim studijima.

Tijela Studentskog zbora Fakulteta i nacin rada utvrduju se Statutom Studentskog zbora
Fakulteta.

ZAPOSLENICI

1. Radna mjesta

Clanak 61.

Znanstveno-istrazivacku, nastavnu i stru¢nu djelatnost na Fakultetu izvode zaposlenici ¢ija se
kvalifikacija utvrduje izborom na znanstveno—nastavna, nastavna, suradnicka, strucna i
istrazivacka radna mjesta.

Znanstveno—nastavna, nastavna, suradnicka i stru¢na radna mjesta utvrdena su Zakonom.
Projektna radna mjesta su mladi istrazivac, istrazivac i iskusni istrazZivac.

Na projektna radna mjesta zaposljavaju se osobe u svrhu provodenja aktivnosti na
znanstveno—istrazivackim, institucijskim ili stru¢nim projektima.

Zaposlenici iz stavka 1. ovoga clanka duzni su uredno izvrSavati nastavne i druge obveze
utvrdene Zakonom, Statutom SveuciliSta, ovim Statutom i opcim aktima Fakulteta te
ispunjavati obveze u odnosu na znanstveni i strucni rad koji obavljaju na Sveucilistu i
Fakultetu. Posebnu pozornost duzni su posvetiti radu sa studentima, poticanju njihovog
samostalnog rada i kreativnosti te ukljucivanju u strucni i znanstveni rad.

Zaposlenici iz stavka 1. ovoga clanka duzni su, uz poslove utvrdene Zakonom i drugim
propisima, sudjelovati u radu stru¢nih i nastavnickih vijeca i drugih radnih tijela, obavljati i
druge duznosti u skladu sa Statutom Fakulteta i op¢im aktom Fakulteta.

Zaposlenici iz stavka 1. ovoga ¢lanka moraju se u svom radu, djelovanju i ponasanju drzati
etickih i znanstvenih nacela te stititi ugled Sveucilista i Fakulteta.

Izbor odnosno reizbor na znanstveno - nastavna, nastavna, suradnicka i
stru¢na radna mjesta
Clanak 62.

Postupak izbora odnosno reizbora na znanstveno—nastavno i nastavno radno mjesto te
izbora na suradnicko i stru¢no radno mjesto pokrece se i provodi se u skladu sa Zakonom,
Statutom Sveucilista, Statutom Fakulteta i Pravilnikom o unutarnjem ustroju Fakulteta.
Kriteriji za izbor odnosno reizbor na znanstveno—nastavno i nastavno te za izbor na
suradnicko i stru¢no radno mjesto utvrdeni su Zakonom, Statutom Sveucilista, Statutom
Fakulteta i Pravilnikom o unutarnjem ustroju Fakulteta.

Dodatne uvjete za izbor odnosno reizbor na znanstveno—nastavno i nastavno te za izbor na
suradnicko i stru¢no radno mjesto utvrduje Fakultetsko vijece.

3. Vrednovanje rada suradnika

Clanak 63.

Vrednovanje rada suradnika provodi se u skladu sa Zakonom i opéim aktom Fakulteta.
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4. Slobodna studijska godina
Clanak 64.

Fakultetsko vije¢e moZe nastavniku izabranom na znanstveno—nastavno radno mjesto odobriti
placenu slobodnu studijsku godinu (sabbatical) radi znanstvenog rada u skladu s opéim aktom
Fakulteta.

5. Rad zaposlenika izvan Fakulteta
Clanak 65.

(1) U skladu sa zakonom koji ureduje radne odnose nastavnik i suradnik zaposlen na Fakultetu
mozZe obavljati poslove koji su predmet djelatnosti ili su vezani uz predmet djelatnosti
Fakulteta, samo uz odobrenje dekana Fakulteta.

(2) Odobrenje iz stavka 1. ovoga ¢lanka mozZe se dati ako predvidena aktivnost djelatnika nije u
sukobu s njegovim redovnim radnim obvezama i op¢im interesom Fakulteta.

(3) Postupak izdavanja odobrenja iz st. 1. ovog ¢lanka ureduje se opéim aktom Fakulteta.

6. Naslovni nastavnici i suradnici
Clanak 66.

(1)  Fakultet moZe angaZirati naslovnog nastavnika odnosno naslovnog suradnika za potrebe
sudjelovanja u nastavhom procesu bez zakljucivanja ugovora o radu.

(2)  Odluku o angaZiranju naslovnog nastavnika odnosno suradnika donosi Fakultetsko vijece.
(3) Postupak izbora odnosno reizbora naslovnog nastavnika odnosno suradnika provodi se u
skladu sa Zakonom, Statutom Sveucilista, Statutom Fakulteta i op¢im aktom Fakulteta.

(4)  Zaizbor odnosno reizbor naslovnog nastavnika ili suradnika ne raspisuje se javni natjecaj.
(5)  Naslovni nastavnik odnosno suradnik je osoba koja nije u radnom odnosu s Fakultetom.

7. Pocasni naslov professor emeritus
Clanak 67.

(1)  Fakultetsko vijece istaknutom umirovljenom nastavniku odnosno znanstveniku moze
dodijeliti pocasni naslov professor emeritus u skladu s op¢im aktom Fakulteta.

(2)  Professor emeritus moze u skladu s potrebama Fakulteta sudjelovati u izvodenju nastave na
doktorskom studiju odnosno u obavljanju znanstvene djelatnosti.

8. Prestanak ugovora o radu i zamjena nenazoc¢nog zaposlenika
Clanak 68.

Prestanak ugovora o radu i zamjena nenazocnog zaposlenika ureduje se Zakonom, Statutom
Sveucilista i op¢im aktom Fakulteta.

9. Prava nastavnika i znanstvenika imenovanih na rukovodecé¢e duznosti
Clanak 69.

(1)  Nastavniku se jamci povratak na radno mjesto nakon isteka mandata u sluc¢aju izbora ili
imenovanja na rukovodecu duznost na SveudiliStu ili u sustavu visokog obrazovanja i
znanstvene djelatnosti te javnu duZnost u smislu propisa kojim se ureduje sprjecavanje
sukoba interesa, i to u roku od 30 dana od dana prestanka obavljanja rukovodece ili javne
duznosti.
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(2)  Zavrijeme obavljanja rukovodece ili javne duZnosti Fakultet moZe na temelju ugovora o radu
na odredeno vrijeme zaposliti zaposlenika koji zamjenjuje zaposlenika iz stavka 1. ovoga
¢lanka.

10. Mirovanje rokova i produljenje ugovora o radu
Clanak 70.

(1)  Na zahtjev nastavnika odnosno suradnika rokovi za izbor i reizbor na radno mjesto ne teku
za vrijeme trajanja rodiljnog i roditeljskog dopusta, privremenih nesposobnosti za rad duljih
od tri mjeseca, obavljanja rukovodece duZnosti na visokom ucilistu ili u sustavu visokog
obrazovanja i znanstvene djelatnosti odnosno javne duznosti u smislu propisa kojim se
ureduje sprjecavanje sukoba interesa te u drugim opravdanim slu¢ajevima propisanim
zakonom, kolektivnim ugovorom ili op¢im aktom Fakulteta.

(2)  Na zahtjev suradnika ugovor o radu na odredeno vrijeme produljit ée se za onoliko vremena
koliko je trajao rodiljni i roditeljski dopust, privremena nesposobnost za rad, obavljanje
rukovodece odnosno javne duZnosti ili drugi opravdani slucaj propisan zakonom, kolektivnim
ugovorom ili op¢im aktom Fakulteta.

11. Eticko povjerenstvo
Clanak 71.

(1)  Fakultet osniva Eticko povjerenstvo radi promicanja i zastite etickih nacela u nastavnoj,
znanstvenoj odnosno umjetnic¢koj djelatnosti, struénom radu, medusobnim odnosima i
javnom istupanju nastavnika, znanstvenika, suradnika i drugih zaposlenika.

(2)  Osnivanje, sastav, zadace i nacin rada Etickog povjerenstva ureduje se Etickim kodeksom
Fakulteta.

12. Stegovna odgovornost
Clanak 72.

(1)  Zaposlenik Fakulteta stegovno odgovara za povrede svojih radnih obveza te za narusavanje
ugleda visokog ucilista.

(2)  Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti zaposlenika Fakulteta, kojeg donosi Fakultetsko vijece,
utvrduju se stegovna djela, stegovne sankcije i stegovni postupak.

VII. FINANCIRANJE FAKULTETA

1. Izvor financiranja i raspolaganje sredstvima Fakulteta
Clanak 73.

(1) Djelatnost Fakulteta financira se sredstvima osnivaca, namjenskim prihodima i vlastitim
prihodima u skladu sa Zakonom.

(2)  Sredstva osnivaca Cine sredstva iz drzavnog proracuna Republike Hrvatske koja se ostvaruju
kroz programske ugovore.

(3) Namjenske prihode cine prihodi koji proizlaze iz obavljanja osnovne djelatnosti te s njome
povezanih djelatnosti, i to:
e  Skolarine studenata i druge naknade polaznika obrazovnih programa,
e  sredstva Hrvatske zaklade za znanost, sveucilisnih i ostalih zaklada,
e  sredstva europskih strukturnih i investicijskih fondova te drugih fondova i programa

Europske unije,

e prihodi ostvareni od znanstvenih, umjetnickih i stru¢nih projekata,
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e prihodi od fondova, donacija i drugih odgovarajuéih izvora financiranja obrazovne,
znanstvene i umjetnicke djelatnosti
Vlastite prihode cine prihodi ostvareni obavljanjem poslova na trZistu i u trziSnim uvjetima, a
koje mogu obavljati i drugi pravni subjekti izvan opéeg proracuna te koji ne Stete ostvarivanju
osnovne misije niti narusavaju ugled, neovisnost i dostojanstvo Sveucilista i Fakulteta.
Fakultet samostalno raspolaze namjenskim sredstvima koja trosi u svrhu unaprjedenja
djelatnosti visokog obrazovanja i znanstvene djelatnosti u skladu sa Zakonom, Statutom
Sveucilista i Pravilnikom Fakulteta o raspodijeli i koristenju vlastitih i namjenskih prihoda.
Fakultet samostalno raspolaze vlastitim prihodima u skladu s Pravilnikom o raspodjeli i
koristenju vlastitih i namjenskih prihoda.
Dio vlastitih i namjenskih prihoda Fakultet izdvaja u proracun Sveucilista, u skladu sa
posebnom odlukom koju donosi Senat.

JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA

Javnost rada
Clanak 74.

Rad Fakulteta je javan. Fakultet pravodobno i istinito obavjestava javnost o obavljanju svoje
djelatnosti i o svom radu, kao i o drugim pitanjima od interesa za djelatnost Fakulteta
sredstvima javnog priopéavanja, davanjem pojedinac¢nih usmenih obavijesti, izdavanjem
publikacija i oglasavanjem na oglasnim plo¢ama i internetskim stranicama Fakulteta.

U javnim istupima, zaposlenici Fakulteta duzni su istaknuti nastupaju li u svoje osobno ime ili
u ime Fakulteta.

Samo dekan i osoba koju on ovlasti mogu obavjestavati javhost o pojedinim djelatnostima
Fakulteta.

Fakultet osigurava obavjestavanje svojih zaposlenika, studenata i drugih zainteresiranih
osoba o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza.

Poslovna tajna
Clanak 75.

Poslovnom tajnom smatraju se podaci zbog cijeg bi priopéavanja ili davanja na uvid

neovlastenoj osobi mogle nastupiti Stetne posljedice za poslovni interes Fakulteta, njegov

ugled, odnosno interes i ugled zaposlenika i studenata.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito podaci:

e koje kao poslovnu tajnu Fakultet sazna od drugih pravnih osoba,

e koji se odnose na poslove sto ih Fakultet obavlja za potrebe javnih tijela ako su zastic¢eni
odgovarajuéim stupnjem tajnosti,

e koji sadrZe ponude na natjecaj, do objavljivanja rezultata natjecaja,

e koje dekan proglasi poslovhom tajnom,

e drugi podaci koji su zakonom ili drugim propisom utvrdeni tajnim podacima ili se obicajem
smatraju tajnom.

Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu drugim osobama mogu priop¢avati dekan ili osoba

koju on ovlasti.

Fakultet ¢e uskratiti davanje podataka javnosti ukoliko su ti podaci, sukladno posebnom

zakonu drZavna, sluzbena, vojna ili poslovna tajna.

Podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu Fakulteta, dekan moze priopditi ili dati na uvid

samo osobama koje za to dokazu pravni interes.
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OPCI AKTI FAKULTETA
Clanak 76.

Statut je temeljni akt Fakulteta.

Statut, kao i njegove izmjene, donosi Fakultetsko vijece na prijedlog dekana natpolovicnom
vecéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Fakultetskog vijeca.

Fakultetsko vijece i dekan Fakulteta u okviru svoje nadleznosti donose i druge opce akte.
Op¢i akti Fakulteta stupaju na snagu osmog dana nakon objavljivanja na oglasnoj ploci
Fakulteta.

Izmjene i dopune opcih akata Fakulteta donose se po istom postupku koji je propisan za
njihovo donosenje.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

1. Uskladivanje op¢ih akata i reguliranje posebnih pitanja

Clanak 77.

Opd¢i akti Fakulteta uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta.
Do donosenja i uskladivanja opcih akata prema odredbama ovog Statuta primjenjivat ce se
postojeci opci akti, osim odredaba koje su u suprotnosti s ovim Statutom.
Mandati ¢lanova Fakultetskog vijeca zateceni u trenutku stupanja na snagu ovog Statuta traju
do 30. rujna 2023. godine.
Dekan, v.d. dekana, prodekani, predstojnici zavoda, zamjenici predstojnika zavoda i Sefovi
katedriizabrani na duzZnost prije stupanja na snagu ovog Statuta nastavljaju s radom do isteka
mandata na koji su izabrani. Prethodni mandati se uracunavaju kao da su ostvareni po ovom
Statutu.
Katedra za opce predmete iz ¢lanka 13. ovog Statuta e se ustrojiti najkasnije do 30. rujna
2023. godine. Ustrojem Katedre opcih predmeta prestaje postojati Odsjek opcih predmeta iz
¢lanka 13. Statuta Fakulteta donesenog na sjednici odrzanoj 3. prosinca 2014. godine na koji
je Sveuciliste u Splitu dalo suglasnost 18. prosinca 2014. godine (u daljnjem tekstu: Statut iz
2014. godine). Iznimno od stavka 4. ovog Statuta, mandat procelnika Odsjeka opcih predmeta
zatecen u trenutku stupanja na snagu ovog Statuta traje do donosenja odluke Fakultetskog
vijeca o ustroju Katedre opéih predmeta i imenovanja Sefa Katedre opéih predmeta.
Racunski centar iz ¢lanka 15. Statuta iz 2014. godine stupanjem na snagu ovog Statuta
nastavlja raditi kao Centar za informacijsku podrsku iz ¢lanka 15. ovog Statuta.
Struéne sluzbe iz ¢lanka 17. stavka 2. Statuta iz 2014. godine stupanjem na snagu ovog Statuta
nastavljaju raditi kao sljedece strucne sluzbe iz ¢lanka 17. st. 2. ovog Statuta:

1. Upravno-pravna sluzba kao Pravna sluzba

2. Studentska sluzba kao Studentska sluzba

3. Racunovodstvo kao Financijsko-racunovodstvena sluzba

4. Sluzba javne nabave kao sluzba javne nabave

5. Tehnicka sluzba kao Tehnicka sluzba.
Ured za podrsku istrazivanja, Ured za medunarodnu suradnju i Ured za osiguranje kvalitete
¢e se ustrojiti u skladu s op¢im aktom Fakulteta.
Stalna radna tijela Fakulteta iz ¢lanka 35. Statuta iz 2014. godine nastavljaju raditi u sastavu i
do isteka mandata na koje su izvorno izabrani kao sljedeca radna tijela Fakulteta iz ¢lanka 37.
stavka 2. ovog Statuta:

1. Eticko povjerenstvo kao Eticko povjerenstvo

2. Odbor za poslijediplomski doktorski studij Elektrotehnike i informacijske tehnologije

kao Odbor za doktorski studij Elektrotehnika i informacijska tehnologija,
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2.

3. Odbor za poslijediplomski doktorski studij Strojarstva kao Odbor za doktorski studij
Strojarstvo,

4. Odbor za studijske programe elektrotehnike i racunarstva kao Odbor za studijske
programe elektrotehnike i racunarstva,

5. Odbor za studijske programe strojarstva, brodogradnje i industrijskog inZenjerstva

kao Odbor za studijske programe strojarstva, brodogradnje i industrijskog
inZenjerstva,

6. Odbor za unaprjedenje kvalitete kao Odbor za unaprjedenje kvalitete,

7. odbori za diplomske radove za svaki diplomski sveucilisni studij kao odbori za

diplomske radove za svaki diplomski sveucilisni studij,
8. odbori za zavr$ne radove za svaki preddiplomski sveuciliSni i struéni studij kao
odbori za zavr$ne radove za svaki prijediplomski sveucilisni i stru¢ni studij,
9. Povjerenstvo za mobilnost studenata i djelatnika kao Povjerenstvo za mobilnost
studenata i djelatnika,
10. Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete kao
Povjerenstvo za unutarnju prosudbu sustava osiguravanja kvalitete,
11. Povjerenstvo za znanost kao Povjerenstvo za znanost,
12. Povjerenstvo za znanstveno-nastavnu literaturu kao Povjerenstvo za znanstveno-
nastavnu literaturu.
Povjerenstvo za stegovnu odgovornost zaposlenika ¢e se ustrojiti u skladu s opéim aktom
Fakulteta najkasnije do 31. prosinca 2023. godine.
Za sva pitanja koja nisu regulirana ovim Statutom primjenjuju se odredbe Statuta Sveucilista
odnosno Zakona.
Posebnim odlukama dekan rjeSava sva pitanja koja se odnose na studij, a nisu regulirana
odredbama ovog Statuta, Statuta SveuciliSta odnosno Zakona.

Zavrsne odredbe
Clanak 79.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Fakulteta elektrotehnike, strojarstva
i brodogradnje u Splitu donesen na sjednici odrzanoj 3. prosinca 2014. godine na koji je
Sveuciliste u Splitu dalo suglasnost 18. prosinca 2014. godine Klasa: 003-05/14-01/0001,
Urbroj: 2181/206-01-14-0001 te lzmjene i dopune Statuta Fakulteta elektrotehnike,
strojarstva i brodogradnje u Splitu donesene na sjednici odrzanoj 14. prosinca 2016. godine,
Klasa: 003-05/16-01/0002, Urbroj: 2181/206-03-03-16-0003, osim odredbi ¢lanka 66. koje se
odnose na postupak izbora na stru¢na radna mjesta te osim ¢lanka 68. stavka 12., a koje se
primjenjuju do reguliranja navedenog opc¢im aktom Fakulteta.

Clanak 80.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploc¢i Fakulteta, a nakon
pribavljene suglasnosti Sveucilista.

Klasa:

v. d. dekana:

prof. dr. sc. Branimir Lela

Urbroj:
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Split,
Sveuciliste u Splitu dalo je suglasnost na ovaj Statut dana

Ovaj Statut je objavljen na oglasnoj ploci Fakulteta dana
Ovaj Statut je stupio na snagu

v. d. dekana:

prof. dr. sc. Branimir Lela
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